О мерах государственной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в 2015 году

В Кировской области государственная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - СМСП) осуществляется в рамках реализации государственной программы Кировской области «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства» (далее – программа).  Программой предусмотрены следующие виды государственной поддержки СМСП:
1. Инфраструктурная поддержка
В Кировской области созданы и функционируют 21 районный фонд поддержки малого предпринимательства (в том числе 6 бизнес-инкубаторов в г. Кирово-Чепецке, Котельниче, Слободском, Уржуме, Яранске и пгт Тужа), которые оказывают субъектам малого предпринимательства (далее – СМП) комплексную поддержку (по принципу «одного окна»): консалтинг по широкому кругу вопросов, юридическая помощь, бухгалтерское сопровождение, обучение кадров и подбор персонала, составление бизнес-планов, содействие в привлечении банковских кредитов, оказание финансовой помощи в виде микрозаймов, предоставление начинающим предпринимателям помещений в аренду на льготных условиях, представление и защита интересов СМП в органах власти и местного самоуправления и другие услуги.
2. Финансовая поддержка предоставляется СМСП, зарегистрированным на территории Кировской области, не имеющим задолженности по налоговым и иным платежам в 
2.1. Льготное кредитование — это предоставление СМП Кировским областным фондом поддержки малого и среднего предпринимательства, а также районными фондами поддержки малого предпринимательства займов на льготных условиях.
Условия льготного кредитования:
- Максимальная сумма займа — 1 000 000 рублей.
- Максимальный срок займа — 1 год. Районные фонды поддержки малого предпринимательства, работающие на территории моногородов, выдают льготные займы сроком до 3-х лет.
- Обеспечение по займу — не менее 70% от суммы займа.
- Процентная ставка — от 7,5 до 10% годовых. Величина ставки зависит от цели займа, от отрасли деятельности заемщика, от размера предоставленного обеспечения, социальной значимости бизнес-проекта и наличия положительной кредитной истории в фонде.
Требования, предъявляемые к СМП, планирующим получить займ:
1. Зарегистрированы на территории Кировской области в соответствии с Федеральным законом от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей».
2. Относятся к категории СМП и соответствуют условиям, установленным статьей 4 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» для данной категории, а именно:
- средняя численность работников за предшествующий календарный год не должна превышать 100 человек;
- выручка от реализации товаров (работ, услуг) без учета НДС или балансовая стоимость активов (остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов) за предшествующий календарный год не должна превышать 400 млн. рублей.
3. Осуществляют предпринимательскую деятельность не менее 3 (трех) месяцев.
4. Не имеют просроченной задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации.
5. Предоставили обеспечение возврата получаемого займа.
6. Не имеют просроченной задолженности сроком свыше 30 календарных дней по лизинговым и/или кредитным платежам (основному долгу и процентам), в том числе отсутствие указанной задолженности у учредителей (участников) СМП (в случае, если у СМП имеются действующие кредитные/лизинговые договоры).
7. Не находятся в состоянии реорганизации, не сообщили о себе ложные сведения, а так же в отношении которых не приняты в установленном законодательством Российской Федерации порядке решения о признании банкротом, приостановлении деятельности или ликвидации.
2.2. Гарантийное кредитование — это предоставление фондами поддержки предпринимательства поручительств коммерческим банкам за субъектов малого или среднего предпринимательства (далее — СМСП), испытывающих сложности в привлечении кредитов из-за нехватки собственного залога.
Предельный размер поручительства составляет 70% от суммы кредита. Оставшиеся 30% залога СМСП должны предоставить самостоятельно, либо найти иного залогодателя.
Поручительство предоставляется по кредитам в сумме, превышающей 1 млн. рублей, на срок – более 1 года.
Требования, предъявляемые к СМСП, планирующим воспользоваться поручительством фондов:
1. Зарегистрированы на территории Кировской области в соответствии с Федеральным законом от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей».
2. Отвечают критериям, установленным статьей 4 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», а именно:
для субъектов малого предпринимательства:
- средняя численность работников за предшествующий календарный год не должна превышать 100 человек;
- выручка от реализации товаров (работ, услуг) без учета НДС или балансовая стоимость активов (остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов) за предшествующий календарный год не должна превышать 400 млн. рублей;
для субъектов среднего предпринимательства:
- средняя численность работников за предшествующий календарный год должна составлять от 101 до 250 человек включительно;
- выручка от реализации товаров (работ, услуг) без учета НДС или балансовая стоимость активов (остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов) за предшествующий календарный год не должна превышать 1000 млн. рублей.
3. Осуществляют деятельность на территории Кировской области не менее 3-х месяцев.
4. Не имеют за 3 месяца, предшествующих дате обращения за получением поручительства фондов, нарушений условий ранее заключенных кредитных договоров, договоров займа, финансовой аренды (лизинга) и т.п. (для СМСП, заключивших указанные договоры).
5. Не имеют на последнюю отчетную дату просроченной задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам перед бюджетами всех уровней.
6. В отношении которых в течение двух лет (либо меньшего срока, в зависимости от срока хозяйственной деятельности), предшествующих дате обращения за получением поручительства фондов, не применялись процедуры несостоятельности (банкротства), в том числе наблюдение, финансовое оздоровление, внешнее управление, конкурсное производство, либо санкции в виде аннулирования или приостановления действия лицензии (в случае, если деятельность СМСП подлежит лицензированию).
7. Предоставили обеспечение кредита в размере не менее 30% от суммы своих обязательств по кредитной сделке.
Поручительствами фондов можно воспользоваться при кредитовании в следующих коммерческих банках: Сбербанк РФ, Вятка банк, банк Хлынов, Промсвязьбанк, НБД банк, Акбарс банк, ВТБ 24.
2.3. Предоставление различных видов субсидий и грантов СМП:
2.3.1 Субсидирование части затрат СМП по договорам финансовой аренды (лизинга). 
Требования, предъявляемые к получателям государственной поддержки:
1. Регистрация на территории Кировской области.
2. Соответствие критериям, установленным статьей 4 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», а именно:
- средняя численность работников за предшествующий календарный год не должна превышать 100 человек;
- выручка от реализации товаров (работ, услуг) без учета НДС или балансовая стоимость активов (остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов) за предшествующий календарный год не должна превышать 400 млн. рублей.
    3. Средний размер оплаты труда у наемных работников СМП должен быть не ниже двух минимальных размеров оплаты труда.     
Данное требование не распространяется на СМП, создающих оборудованные (оснащенные) рабочие места для трудоустройства незанятых инвалидов и принимающих на работу лиц, освободившихся из учреждений уголовно-исполнительной системы, СМП, осуществляющих деятельность в сфере народных художественных промыслов и ремесел, а также на крестьянские (фермерские) хозяйства.
      4. Отсутствие у СМП задолженности по налоговым платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, страховым взносам в Пенсионный фонд Российской Федерации и Фонд обязательного медицинского страхования Российской Федерации на 1 число месяца, в котором предоставляются документы (при наличии задолженности СМП имеет право представить документы о ее гашении). 
      5. Отсутствие у СМП задолженности по страховым взносам в Фонд социального страхования Российской Федерации по состоянию на 1 число месяца, следующего за последним отчетным кварталом (при наличии задолженности СМП имеет право представить документы о ее гашении). 
      6. Перечисление (уплата) СМП в полном объеме начисленных и удержанных сумм налога на доходы физических лиц наемных работников на 1 число месяца, в котором предоставляются документы. 
     7. Отсутствие у СМП просроченной задолженности по выплате заработной платы перед наемными работниками на 1 число месяца, в котором предоставляются документы. 
      8. СМП должен принять обязательство по обеспечению выплаты среднего размера оплаты труда своим наемным работникам не ниже того уровня, на основании которого было принято решение о предоставлении субсидии. 
Размер субсидии составляет 100% от суммы авансовых платежей, уплаченных СМП по договорам финансовой аренды (лизинга), но не более:
- 300 тыс. рублей по одному договору для СМП, приобретающих транспортные средства, разрешенная максимальная масса которых не превышает 3500 кг;
- 500 тыс. рублей по одному договору для СМП, приобретающих транспортные средства, разрешенная максимальная масса которых более 3500 кг, а также самоходные машины;
- 700 тыс. рублей по одному договору для СМП, приобретающих иные основные средства (оборудование, устройства, механизмы, приборы, аппараты, агрегаты, установки, машины, средства и технологии, нестационарные объекты, а также модульные объекты, используемые для ведения предпринимательской деятельности).
Не субсидируются затраты, связанные с приобретением легкового автотранспорта и автомобилей с типом кузова «пикап».
Ограничения в предоставлении субсидий: 
1. Договор финансовой аренды (лизинга) должен быть заключен не ранее 1 октября 2014 года.
2. Субсидии не предоставляются СМП, осуществляющим деятельность в сфере оптовой и розничной торговли, а также в сфере оказания услуг по сдаче в аренду основных средств.
3. Субсидии не предоставляются СМП по договорам финансовой аренды (лизинга), в которых лизингополучателем и продавцом основных средств, приобретаемых по договорам финансовой аренды (лизинга), является одно и то же лицо.
Предоставление субсидий осуществляется на конкурсной основе. В ходе конкурса документы СМП сравниваются друг с другом и оцениваются по 4-м показателям.
1. Объем налоговых платежей, уплаченных в федеральный, областной и местный бюджеты за предыдущий год	, тыс. рублей.
2. Объем страховых взносов, уплаченных в государственные внебюджетные фонды за предыдущий год, тыс. рублей.
3. Среднемесячная заработная плата в расчете на одного наемного работника субъекта малого предпринимательства на дату представления документов	, рублей. 
4. Стоимость приобретаемого предмета лизинга, тыс. рублей
Победителем конкурса (получателями субсидий) становятся СМП, набравшие максимальное количество баллов.
2.3.2. Грантовая поддержка начинающих предпринимателей по договорам лизинга. Требования, предъявляемые к получателям государственной поддержки:
1. Регистрация на территории Кировской области.
2. Соответствие критериям, установленным статьей 4 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», а именно:
- средняя численность работников за предшествующий календарный год не должна превышать 100 человек;
- выручка от реализации товаров (работ, услуг) без учета НДС или балансовая стоимость активов (остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов) за предшествующий календарный год не должна превышать 400 млн. рублей.
3. Средний размер оплаты труда у наемных работников СМП должен быть не ниже двух минимальных размеров оплаты труда.
Данное требование не распространяется на СМП, создающих оборудованные (оснащенные) рабочие места для трудоустройства незанятых инвалидов и принимающих на работу лиц, освободившихся из учреждений уголовно-исполнительной системы, СМП, осуществляющих деятельность в сфере народных художественных промыслов и ремесел, а также на крестьянские (фермерские) хозяйства.
4. Отсутствие у СМП задолженности по налоговым платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, страховым взносам в Пенсионный фонд Российской Федерации и Фонд обязательного медицинского страхования Российской Федерации на 1 число месяца, в котором предоставляются документы (при наличии задолженности СМП имеет право представить документы о ее гашении).
5. Отсутствие у СМП задолженности по страховым взносам в Фонд социального страхования Российской Федерации по состоянию на 1 число месяца, следующего за последним отчетным кварталом (при наличии задолженности СМП имеет право представить документы о ее гашении).
6. Перечисление (уплата) СМП в полном объеме начисленных и удержанных сумм налога на доходы физических лиц наемных работников на 1 число месяца, в котором предоставляются документы.
7. Отсутствие у СМП просроченной задолженности по выплате заработной платы перед наемными работниками на 1 число месяца, в котором предоставляются документы.
8. Приобретаемые по договорам финансовой аренды (лизинга) основные средства должны относиться ко второй и последующим амортизационным группам Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы, утверждённой постановлением Правительства Российской Федерации от 01.01.2002 № 1 «О Классификации основных средств, включаемых в амортизационные группы».
Размер гранта составляет 100% от суммы авансовых платежей, уплаченных СМП по договорам финансовой аренды (лизинга), но не более:
- 300 тыс. рублей по одному договору для СМП, приобретающих транспортные средства, разрешенная максимальная масса которых не превышает 3500 кг;
- 500 тыс. рублей по одному договору для СМП, приобретающих транспортные средства, разрешенная максимальная масса которых более 3500 кг, а также самоходные машины;
- 700 тыс. рублей по одному договору для СМП, приобретающих иные основные средства (оборудование, устройства, механизмы, приборы, аппараты, агрегаты, установки, машины, средства и технологии, нестационарные объекты, а также модульные объекты, используемые для ведения предпринимательской деятельности).
Не субсидируются затраты, связанные с приобретением легкового автотранспорта и автомобилей с типом кузова «пикап».
Совокупный объем грантов, предоставленных одному СМП в течение одного финансового года, не может превышать 1 млн. рублей
Ограничения в предоставлении субсидий:
1. Гранты предоставляются субъектам малого предпринимательства, вновь зарегистрированным и действующим на момент принятия решения комиссией об определении получателей грантов менее 1 года.
1. Договор финансовой аренды (лизинга) должен быть заключен не ранее 1 января 2015 года.
2. Субсидии не предоставляются СМП, осуществляющим деятельность в сфере оптовой и розничной торговли, грузоперевозок, а также в сфере оказания услуг по сдаче в аренду основных средств.
3. Субсидии не предоставляются СМП по договорам финансовой аренды (лизинга), в которых лизингополучателем и продавцом основных средств, приобретаемых по договорам финансовой аренды (лизинга), является одно и то же лицо.
2.3.3 Субсидирование части затрат, связанных с приобретением оборудования. Требования, предъявляемые к получателям государственной поддержки: 
1. Регистрация на территории Кировской области.
2. Соответствие критериям, установленным статьей 4 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», а именно:
- средняя численность работников за предшествующий календарный год не должна превышать 100 человек;
- выручка от реализации товаров (работ, услуг) без учета НДС или балансовая стоимость активов (остаточная стоимость основных средств и нематериальных активов) за предшествующий календарный год не должна превышать 400 млн. рублей.
3. Средний размер оплаты труда у наемных работников СМП должен быть не ниже двух минимальных размеров оплаты труда.  
        Данное требование не распространяется на СМП, создающих оборудованные (оснащенные) рабочие места для трудоустройства незанятых инвалидов и принимающих на работу лиц, освободившихся из учреждений уголовно-исполнительной системы, СМП, осуществляющих деятельность в сфере народных художественных промыслов и ремесел, а также на крестьянские (фермерские) хозяйства.
4. Отсутствие у СМП задолженности по налоговым платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, страховым взносам в Пенсионный фонд Российской Федерации и Фонд обязательного медицинского страхования Российской Федерации на 1 число месяца, в котором предоставляются документы (при наличии задолженности СМП имеет право представить документы о ее гашении).
5. Отсутствие у СМП задолженности по страховым взносам в Фонд социального страхования Российской Федерации по состоянию на 1 число месяца, следующего за последним отчетным кварталом (при наличии задолженности СМП имеет право представить документы о ее гашении).
6. Перечисление (уплата) СМП в полном объеме начисленных и удержанных сумм налога на доходы физических лиц наемных работников на 1 число месяца, в котором предоставляются документы.
7. Отсутствие у СМП просроченной задолженности по выплате заработной платы перед наемными работниками на 1 число месяца, в котором предоставляются документы.
8. СМП должен принять обязательство по обеспечению выплаты среднего размера оплаты труда своим наемным работникам не ниже того уровня, на основании которого было принято решение о предоставлении субсидии.   
       Размер субсидии составляет 50% затрат, но не более 2 млн. рублей.
Не субсидируются затраты, связанные с приобретением легкового автотранспорта и автомобилей с типом кузова «пикап».
Ограничения в предоставлении субсидий:     
1. Договор на приобретение оборудования должен быть заключен не ранее 1 октября 2014 года.
2. Субсидии предоставляются СМП, осуществляющим деятельность в сфере производства.
3. Субсидии не предоставляются субъектам малого предпринимательства по договорам, в которых продавцом и покупателем оборудования являются взаимозависимые (аффилированные) лица.
        Предоставление субсидий осуществляется на конкурсной основе. В ходе конкурса документы СМП сравниваются друг с другом и оцениваются по 4-м показателям.
1. Объем налоговых платежей, уплаченных в федеральный, областной и местный бюджеты за предыдущий год, тыс. рублей.
2. Объем страховых взносов, уплаченных в государственные внебюджетные фонды за предыдущий год, тыс. рублей.
3. Среднемесячная заработная плата в расчете на одного наемного работника субъекта малого предпринимательства.
4. Стоимость приобртаемого оборудования, тыс. рублей.    
Победителем конкурса (получателями субсидий) становятся СМП, набравшие максимальное количество баллов.  

3. Информационно-консультационная и организационная поддержка СМСП.
3.1. Проведение регионального форума «Предпринимательство на Вятке». Основная цель форума - создание эффективной площадки для диалога предпринимателей с органами власти различных уровней, а также вовлечение представителей бизнеса в процесс формирования и реализации государственной экономической политики. Это позволяет, во-первых, повысить прозрачность работы властных структур, а, во-вторых, сформировать в регионе деловой климат, отвечающий интересам предприятий. Форум проводится совместными усилиями Правительства Кировской области и всех общественных объединений предпринимателей: Вятской торгово-промышленной палаты, Лиги предпринимателей Кировской области «Деловая Вятка», Кировского регионального отделения общероссийской общественной организации «Деловая Россия», Кировского регионального отделения общероссийской общественной организации малого и среднего предпринимательства «ОПОРА России», Ремесленной палаты Кировской области, Ассоциации защиты прав малого и среднего бизнеса Кировской области и других.
3.2. Проведение межрегионального форума «Франчайзинг для малого бизнеса». Основными целями Форума являются повышение информированности начинающих и действующих СМП о возможности использования франчайзинговых решений для развития собственного бизнеса, создание деловой площадки для выстраивания диалога между франчайзерами и субъектами предпринимательской деятельности региона, развитие малого бизнеса в муниципальных образованиях с использованием технологий регионального франчайзинга. 
Программа Форума включает в себя комплекс мероприятий, в т.ч.:
- выставку-презентацию, представляющую собой экспозицию федеральных и региональных компаний-франчайзеров с индивидуальной застройкой стендов с возможностью проведения переговоров и заключения сделок, а также проведения презентации франшиз;
- деловую программу Форума, которая состоит из:
конференции, посвященной перспективам развития франчайзинга на территории Кировской области, с участием органов исполнительной власти области, органов местного самоуправления, общественных объединений предпринимателей и бизнес-сообщества;
образовательных мероприятий (обучающих семинаров по вопросам организации бизнеса с использованием франшизы, мастер-классов по вопросам создания, развития и продвижения собственных франшиз и т.д.).
3.3. Проведение межрегионального фестиваля «Формула красоты». 
Основной целью мероприятия является повышение качества и конкурентоспособности услуг, оказываемых субъектами малого предпринимательства сферы индустрии красоты. Участниками фестиваля являются СМП, работающие в сфере индустрии красоты: визаж, нейл-дизайн, косметология, массажные и СПА технологии, парикмахерское искусство.
Программа фестиваля включает проведение для руководителей и специалистов предприятий индустрии красоты авторских семинаров, тренингов, мастер-классов и чемпионатов. Кроме того, в рамках форума проводится выставка-продажа косметики и оборудования для сферы индустрии красоты.
3.4. Сопровождение регионального Интернет-портала по вопросам поддержки малого и среднего предпринимательства www.mbko.ru, который предоставляет СМП информацию о формах и видах государственной поддержки, порядке и условиях ее предоставления, информацию об инфраструктуре поддержки малого предпринимательства, законодательстве, регулирующем вопросы малого предпринимательства. Кроме того, на портале предусмотрена возможность дистанционного консалтинга субъектов малого предпринимательства по широкому кругу вопросов: юридические вопросы, вопросы бизнес-планирования и бухгалтерского учета.
4. Кадровая поддержка
4.1. Реализация обучающего проекта «Начинающий предприниматель», целью которого является поиск, отбор и обучение перспективных молодых людей, способных организовать свой бизнес, а также оказание им комплексной государственной поддержки в части реализации их предпринимательских инициатив. Программа обучения состоит из нескольких модулей определённой тематики: компетенции успешного предпринимателя, франшизы для start up'ов, основы бизнес-планирования, управление, налогообложение, финансы, маркетинг, персонал, бизнес-туры на успешно работающие предприятия. В качестве преподавателей привлекаются успешные действующие предприниматели и профессиональные бизнес-тренеры. Объем обучающего курса – 120 часов. Обучение заканчивается написанием и защитой бизнес-планов. В случае успешной защиты бизнес-планов начинающим предпринимателям предоставляются льготные микрозаймы до 500 тыс. рублей под ставку рефинансирования Центрального банка Российской Федерации.
4.2. Повышение квалификации руководителей СМП. Проект направлен на формирование у слушателей готовности к модернизации и изменениям в собственном бизнесе. Обучение проводится по нескольким модулям: управленческое мастерство, управление персоналом, эффективные переговоры, финансирование бизнеса, взаимодействие с контролирующими (надзорными) органами, практический маркетинг, эффективные продажи. В качестве тьюторов выступают профессиональные бизнес-тренеры, имеющие многолетний опыт консультирования бизнеса. Все тьюторы привлекаются из других регионов России (Москва, Санкт-Петербург, Нижний Новгород). Объем обучающего курса – 92 часа. Повышение квалификации завершается написанием стратегии развития своего бизнеса.
5. Поддержка экспортно-ориентированных СМСП в продвижении их продукции на межрегиональные и международные рынки.
5.1. Обеспечение деятельности Центра координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства Кировской области. Центром осуществляются следующие мероприятия: 


- информационная поддержка экспортно-ориентированных СМСП, включая еженедельное информирование о проводимых за рубежом деловых мероприятиях, а также размещение информации на региональном портале по поддержке экспорта (www.exportkirov.ru) и на Едином портале внешнеэкономической информации Минэкономразвития России (ved.gov.ru).
- консультации по вопросам ведения внешнеэкономической деятельности для экспортно-ориентированных СМСП области.
- оказание услуг по переводу документации СМСП области, в том числе перевод сайтов. 
- проведение семинаров и круглых столов для экспортно-ориентированных СМСП области.
- проведение маркетинговых исследований рынков зарубежных стран.
- организация участия экспортно-ориентированных СМСП Кировской области в международных выставках и форумах и  зарубежных деловых миссиях. 
5.2. Повышение квалификации руководителей и специалистов СМСП, производящих и (или) реализующих товары (работы, услуги), предназначенные для экспорта. Основная цель обучения – развитие экспортного потенциала малого бизнеса, а так же продвижение продукции местных производителей на международные рынки. Обучение проводится по нескольким модулям: правовые основы внешнеэкономической деятельности; логистика и транспортное обеспечение внешнеэкономической деятельности; международные валютные операции и валютный контроль; таможенное регулирование внешнеторговых операций; страхование внешнеторговых операций; основы международного маркетинга; организация внешнеэкономической деятельности на предприятии; управление качеством товаров; бухгалтерский учёт и налогообложение внешнеторговых операций. В качестве преподавателей выступают профессиональные бизнес-тренеры, руководители и специалисты Федеральной таможенной службы и предприятий, обладающие опытом в сфере внешнеэкономической деятельности не менее 5 лет. Объем обучающего курса – 72 часа. Обучение заканчивается итоговой аттестацией слушателей в форме письменного тестирования.
5.3. Сопровождение интернет-портала поддержки экспорта Кировской области (www.exportkirov.ru). Портал содержит исчерпывающую информацию о мерах государственной поддержки экспортно-ориентированных СМСП; планируемых мероприятиях (бизнес-миссии, выставки, ярмарки, встречи, семинары); обзоры рынков зарубежных стран; международное законодательство и нормативно-правовые акты в сфере организации внешнеэкономической деятельности и т.д. Также на портале размещена база экспортно-ориентированных СМСП Кировской области. 
6. Поддержка малого инновационного предпринимательства 
6.1. Предоставление грантовой поддержки начинающим малым инновационным компаниям. Гранты предоставляются на конкурсной основе в размере до 500 тыс. рублей. 
6.2. Организация и проведение «Областного инновационного конвента». В рамках мероприятий проходят выставки инновационных проектов, различные конференции, презентации, дискуссии, «круглые столы» и т.д. Мероприятие предназначено для молодых ученых, занимающихся научно-исследовательскими и опытно-конструкторскими разработками и планирующих их коммерциализацию, а так же для инновационных start up'ов. Программа Конвента включает в себя выставку малых инновационных предприятий Кировской области, «биржу контактов» и презентационную сессию, а также круглый стол, посвященный стратегическим направлениям развития инновационной деятельности в Российской Федерации и Кировской области.
6.3. Реализация обучающей программы «Школа инновационного менеджмента» - программа повышения квалификации для аспирантов и молодых учёных, планирующих организовать инновационный бизнес, а также для руководителей малых инновационных компаний. Программа направлена на формирование навыков разработки и реализации инновационных проектов, стимулирование создания инновационного бизнеса.
7. Поддержка сферы народных художественных промыслов и ремесел
7.1  Субсидирование затрат субъектов малого и среднего предпринимательства сферы народных художественных промыслов (СМСП НХП)
7.1.1. Возмещение затрат, связанных с приобретением оборудования.
Размер субсидии составляет 50% от суммы затрат, произведенных СМСП НХП, но не более 1 000 тыс. рублей. Не субсидируются затраты, связанные с приобретением легкового автотранспорта и автомобилей с типом кузова «пикап».
Предоставление субсидий осуществляется на конкурсной основе. 
7.1.2. Возмещение затрат, связанных с приобретением сырья, расходных материалов и инструментов. Размер субсидии составляет до 100% (включительно) от суммы затрат, произведенных СМСП НХП, но не более 500 тыс. рублей.
7.1.3.Возмещение затрат, связанных с участием в выставочно-ярмарочных мероприятиях. Размер субсидии составляет 2/3 от суммы затрат, произведенных СМСП НХП на оплату аренды выставочной площади (в т.ч. оборудованной), дополнительного выставочного оборудования, технических средств и регистрационного сбора, но не более 300 тыс. рублей.
7.2. Организация проведения межрегиональных фестивалей в сфере народных художественных промыслов
7.2.1. Фестиваль народных художественных промыслов в                     пгт. Кильмезь «Вятский лапоть».
Цели Фестиваля:
- популяризация народных художественных промыслов и ремесел среди широких слоев населения;
- содействие мастерам и предприятиям - изготовителям народных художественных промыслов и ремесел в расширении рынков сбыта производимой продукции;
- укрепление культурно-экономических связей между мастерами и предприятиями – изготовителями народных художественных промыслов и ремесел из регионов Российской Федерации;
- развитие внутреннего туризма.
7.2.2. Межрегиональный фестиваль народных художественных промыслов «Кладовая ремесел». 
Цели фестиваля:
- возрождение, сохранение и развитие традиционных и современных народных художественных промыслов и ремесел Кировской области и других регионов России;
- расширение рынков сбыта изделий народных художественных промыслов;
- повышение профессионального уровня участников фестиваля, качества и художественного уровня выпускаемых ими изделий, стимулирование создания новых изделий народных художественных промыслов и ремесел;
- выявление и поощрение талантливых мастеров-производителей народных художественных промыслов и ремесел;
- знакомство населения Кировской области с народными художественными промыслами Вятского края и других регионов.
- награждение мастеров народных художественных промыслов.
3. Выставка-ярмарка народных художественных промыслов России «Ладья»
Организатор выставки-ярмарки: Ассоциация «Народные художественные промыслы России» (г. Москва)
Цели выставки-ярмарки:
популяризация народных художественных промыслов и ремесел среди широких слоев населения;
- содействие предприятиям и мастерам народных художественных промыслов и ремесел в расширении рынков сбыта производимой продукции;
- повышение профессионального уровня изготовления изделий предприятиями и мастерами народных художественных промыслов и ремесел;
- укрепление культурно-экономических связей между мастерами и предприятиями народных художественных промыслов и ремесел из регионов Российской Федерации.
7.3. Организация работы Интернет-портала, посвященного народным художественным промыслам и ремеслам Кировской области (www.nhpko.ru).
8. Оказание содействия органам местного самоуправления в развитии малого предпринимательства. 
В рамках мероприятия осуществляется софинансирование муниципальных программ поддержки и развития малого предпринимательства муниципалитетов, на территории которых расположены города (пгт) с монопрофильным типом экономики, а также муниципалитетов с неудовлетворительным состоянием экономики из-за остановки градообразующих предприятий. Таких муниципальных образований на территории Кировской области 11. 
Полученные средства муниципалитеты расходуют по следующим направлениям:
- субсидирование затрат СМП по договорам финансовой аренды (лизинга);
- обучение начинающих предпринимателей и лиц, желающих заниматься бизнесом, основам предпринимательской деятельности;
- грантовая поддержка начинающих предпринимателей.
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